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WIELKOPOLSKA AGEMCJA

ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSC! 8. 7 0.0.
61-823 Pozna#, ul. Piekary 19

Tekst jednolity na dzien 01.10.2009 r.

UMOWY SPOLKI Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

pod firmg
WIELKOPOLSKA AGENCJA ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI
SPOLKA Z 0. 0. W POZNANIU

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Firma Spolki brzmi Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia.  Spdétka  moze uzywaé nazwy: Wielkopolska Agencja Rozwoju
Przedsigbiorczosci sp. z 0.0., skrocona nazwa — WARP Sp. z o.0. Jak rowniez wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.

Siedziba. Spolki jest miasto Poznan.

. Spotka stworzona jest na czas nieograniczony.

. Spétka moze na podstawie umoéw tworzy¢ i by¢ udzialowcem w innych spotkach z udzialem

kapitatu krajowego i zagranicznego.

. Spolka moze tworzy¢ oddzialy i filie w innych o$rodkach poza miastem Poznan.

Terenem dzialalnosci Spolki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§2

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Przedmiotem dzialalnosci Spolki  jest sSwiadczenie pomocy przedsigbiorcom, ktérych
charakterystyke okresla ustawa z dnia 19.11.1999 r. Prawo dzialalnosci gospodarczej
( Dz.U. Nr 101, poz. 1178 z p6zniejszymi zmianami) dzialajacym na obszarze Wojewodztwa
Wielkopolskiego w rozwijaniu aktywizacji gospodarczej poprzez prowadzenie szkolefi, kursoéw
i innych form edukacji ekonomicznej. promocj¢ eksportu. organizowanie wspolpracy
przedsigbiorstw Wielkopolski z partnerami zagranicznymi, oraz udzielanie pozyczek.

Przedmiot dzialalnosci Spolki miesci si¢ pod numerem PKD 65. 22 Z oraz pod numerem
PKD 80.42 Z.
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§3
UDZIALOWCY SPOLKI

1. Udzialowcem Spolki jest:

a) Wojewadztwo Wielkopolskie
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Dopuszcza si¢ mozliwos¢ objecia udzialow przez inne podmioty.

§4

KAPITAL ZAKLADOWY SPOLKI

I. Kapital zaktadowy Spotki wynosi 10.951.000 zl (dziesig¢ milionow dziewigéset pigcdziesiat jeden
tysiecy ztotych) i dzieli sig na 10 951 ( dziesie¢ tysiecy dziewigéset pigcédziesiat jeden) udziatow
po 1000 zt (jeden tysiac ztotych) kazdy.

Udzialy sa rowne i niepodzielne.

b

Kazdy wspolnik moze posiada¢ dowolng ilos¢ udzialow.
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Zbycie lub zastawienie udzialow moze nastapic w pierwszej kolejnosci na rzecz dotychczasowych
wspolnikow. a w nastepnej kolejnosci na rzecz oséb trzecich. Zbywajacy jest zobowigzany do
przedstawienia zbywanych udzialow pozostalym wspolnikom w celu skorzystania przez nich
z prawa pierwszenstwa w ich nabyciu.

Kazde zbycie lub zastawienie udzialow uzaleznia si¢ od zgody Zarzadu Spotki.

Zarzad Spolki prowadzi ksiege udzialéw dostepna dla kazdego wspolnika.
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Wspdlnicy moga dokonywac na rzecz Spotki darowizny z majatku trwalego i srodkow

obrotowych bedacych w ich dyspozycji.

8. Kapital Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze uchwal Zgromadzenia Wspdlnikow do kwoty
100 000 000 z1 ( sto miliondw) w terminie do dnia 31.12 2025r.( trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysiace dwudziestego piatego roku), co nie bgdzie stanowi¢ zmiany umowy Spotki.

9. Zysk bedacy nadwyzka przychodow nad wydatkami uchwala Zgromadzenia Wspdlnikow

przeznaczany bedzie na dzialalnos¢ statutowa Spotki.

§5
WLADZE SPOLKI

Wiladzami Spolki sa:
1. Zgromadzenie Wspolnikow;

2. Rada Nadzorcza; (



3. Zarzad Spotki.

§6
ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

I. Zgromadzenia Wspdlnikow moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne,

1.1. Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwoluje Zarzad. nie pozniej niz w ciagu 6-ciu
miesigcy po uplywie roku obrachunkowego.

1.2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy badz na
zadanie Rady Nadzorczej lub na zadanie Wspolnikow reprezentujacych co najmniej
1/10 (jedna dziesiata) czesc kapitatu zakladowego.

1.3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw powinno by¢ zwolane w ciggu 14-tu dni od
przedstawienia zadania wraz z projektem porzadku obrad i projektem wnioskowanych
uchwal.

1.4. Rada Nadzorcza ma rowniez prawo zwolywania zwyczajnego Zgromadzenia
1 nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw zgodnie z art. 235 § 2 kodeksu spolek
handlowych.

1 .5. Zgromadzenie Wspolnikow zwoluje sie co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem
za pomoca wyslanych listow poleconych, lub poczta kurierska za pisemnym zwrotnym

potwierdzeniem odbioru.

2. Wspdlnik uczestniczy w Zgromadzeniu Wspolnikow osobiscie, lub przez osobg uprawniong do

jego reprezentowania. Czionek Zarzadu i pracownik Spolki nie moga by¢ pelnomocnikami na
Zgromadzeniu Wspolnikéw.
2. 1. Uczestniczacy w Zgromadzeniu Wspolnikow posiadajg ilos¢ glosow odpowiadajaca
ilosci posiadanych udziatow.
2.2. Zgromadzeniu Wspolnikow przewodniczy jeden wybrany przez to Zgromadzenie
przedstawiciel Wspolnikow.
. Posiedzenie Zgromadzenia Wsp6lnikoéw otwiera Prezes Zarzadu lub Przewodniczacy
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Rady Nadzorczej. a pod jego nieobecnos¢ inny czlonek Rady Nadzorczej i przewodniczy
do chwili wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia.
2.4. W Zgromadzeniu Wspolnikow bierze udzial Zarzad Spolki, prokurenci oraz inne
osoby zaproszone przez Rade Nadzorcza lub za zgoda Rady Nadzorczej, przez Zarzad
Spolki - bez prawa glosowania.
3. Zgromadzenie Wspolnikow jest zdolne do powzigcia wiazacych uchwal bez wzgledu na iloé(:( '
reprezentowanych na nim udziatow. y (

3.1 Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskai L\T



o odwolanie czlonkéw organow Spélki, pociggnigcie ich do odpowiedzialnosci. jak réwniez
w sprawach osobowych oprécz wyboru przewodniczacego Zgromadzenia Wspdolnikow, ktéry
wybierany jest w glosowaniu jawnym.
3.2. Wspdlnik nie moze ani osobidcie, ani przez uprawniong osobe glosowac przy
powzigciu uchwal dotyczacych jego odpowiedzialnosei z jakiegokolwiek tytulu.
3.3. Posiedzenia | uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow musza by¢ protokolowane. Do
protokotu dotacza sig liste obecnosei z podpisami obecnych przedstawicieli Wspolnikow.
Protokoly przekazuje si¢ Wspadlnikom na ich zadanie.
4. Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow zapadaja bezwzgledng wigkszos$cia glosow oddanych.

o ile przepisy kodeksu spolek handlowych nie stanowia inacze;j.
5. Zmiana statutu Spotki wymaga jednomysinosci wszystkich Wspolnikow.
6. Do wylacznej kompetencji Zgromadzenia Wspolnikow nalezy:

6. l. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Spaltki. bilansu oraz rachunku zyskow
i strat za ubiegly rok obrachunkowy.

6.2. Przeznaczenie zysku na dzialalnos¢ statutowg Spotki.

6.3. Udzielanie absolutorium czlonkom organow Spoltki z wykonywania przez nich
obowigzkow.

6.4. Wybor i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie dla nich
wynagrodzenia.

6.5. Zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorcze;j.

6.6. Zmiana przedmiotu dzialalnosci Spotki.

6.7. Podwyzszanie i obnizanie kapitalu zakladowego Spotki.

6.8. Wprowadzenie zmian do umowy Spolki.

6.9. Nabycie nieruchomosci lub srodkéw trwalych za ceng przewyzszajaca jedna czwarta kapitahu

zaktadowego.

§7

RADA NADZORCZA

1. Rada Nadzorcza sklada sig z trzech do pigciu oséb wybieranych przez Zgromadzenie

Wspolnikoéw

na okres trzech lat. ( - ,
f

2. Uchwalg Wspolnikow czionkowie Rady Nadzorczej moga byé odwotani w kazdym czasie.
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3. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci.
4. W szczegolnosci do zakresu dzialalnosci Rady Nadzorczej nalezy:
4.1. Rozpatrywanie i opiniowanie rocznych programoéw dziatalnosci Spélki oraz jej
budzetu.
4.2. Opiniowanie sprawozdanie finansowego i sprawozdania Zarzadu za ubiegty
rok obrachunkowy.
4.3. Przedkladanie Zgromadzeniu Wspaolnikow wniosku odnosnie udzielenia
czlonkom Zarzadu Spoélki absolutorium.
4.4, Zatwierdzanie regulaminu udzielania pozyczek.
4.5. Rozpatrywanie i opiniowanie innych spraw majacych by¢ przedmiotem
uchwal Zgromadzenia Wspélnikow.
4.6. Powolywanie, odwolywanie oraz zawieranie |1 rozwigzywanie umow o prace
z Prezesem Zarzadu oraz na jego wniosek z pozostalymi czlonkami Zarzadu Spolki.
4.7. Zawieszanie w czynnosciach czlonkow Zarzadu Spotki w razie, gdy ich
dzialanie jest sprzeczne z prawem lub umowg Spotki.
4.8. Zatwierdzanie na wniosek Zarzadu firmy audytorskiej badajace) bilans Spolki.
5. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki tylko osobiscie na
podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Wspdlnikow.
6. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly. jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej polowa
jej czlonkow, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni.
7. Z przebiegu posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza sig protokot.
8. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymaé wynagrodzenie za pelnienie swych

obowiazkéw w wysokosci ustalonej przez Zgromadzenie Wspolnikow.

§8

ZARZAD

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spolke we wszystkich czynnosciach sgdowych i
pozasadowych.

2. Zarzad skiada sig¢ z jednego albo wigkszej liczby czionkow.

3. Do Zarzadu moga by¢ powolane osoby sposroéd Wspélnikéw lub spoza ich grona.

4. Czlonkow Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza. -
5.Kadencja Zarzadu trwa trzy lata, a mandat czlonka Zarzadu wygasa z dniem (,/ /

%

odbycia Zgromadzenia Wspolnikow zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pe{E:



rok obrotowy petnienia funkcji czlonka Zarzadu.

6. Zarzad Spotki  upowazniony jest do podejmowania wszelkich decyzji niezastrzezonych
kompetencjami innych organéw Spotki. Zobowiazany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spokki
ze starannoscig przyjeta w obrocie gospodarczym. przestrzega¢ prawa. postanowien niniejszej
Umowy oraz uchwal powzietych przez Zgromadzenie Wspolnikow 1 Rade Nadzorcza w granicach
ich kompetencji.

7. Do skiadania oswiadczen i podpisywania dokumentow w imieniu Sp6tki upowazniony jest Prezes
Zarzadu, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego wspéldzialanie dwoch czlonkow Zarzadu. lub
Jednego cztonka Zarzadu z Prokurentem.

8. Powolanie Prokurenta wymaga zgody wszystkich czlonkow Zarzadu, natomiast odwola¢ prokure
moze kazdy czlonek Zarzadu.

9. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gloséw, a moga by¢ powzigte jezeli wszyscy

czlonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

10. Spotka prowadzi ksiggowos¢ zgodnie z przepisami prawa, a rokiem obrachunkowym jest rok
kalendarzowy.

1'1. Zarzad Spotki odpowiada za nalezyte prowadzenie ksiggowosci Spotki.

12. Zarzad Spélki jest zobowigzany w ciagu trzech miesigcy po uplywie roku obrachunkowego
sporzadzi¢ i udostepnic Wspolnikom oraz przedlozy¢ Radzie Nadzorczej bilans, rachunek zyskow

i strat oraz sprawozdanie z dzialalno$ci w minionym roku obrachunkowym.

§9

ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA SPOLKI

1. Rozwiazanie Spotki powoduja:

1.1. Uchwala Wspaolnikow o rozwigzaniu Spotki stwierdzona protokolem
sporzadzonym przez notariusza,
1.2. Ogtoszenie upadtosci.

1.3. Inne przyczyny przewidziane prawem.

55

. Likwidacje prowadzi si¢ pod firma Spotki z dodaniem oznaczenia ..w likwidacji".

3. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu chyba, ze uchwala Wspolnikéw stanowi inaczej.

4. Likwidatorzy powinni sporzadzi¢ bilans otwarcia likwidacji i zlozy¢ go do zatwierdzenia przez
Zgromadzenie Wspolnikow.

5. Otwarcie likwidacji powoduje wygasnigeie prokury.

6. W przypadku upadlosci Spolki jej rozwiazanie nastgpuje po zakonczeniu postgpowania

upadiosciowego z chwila wykreslenia z rejestru.
\\'ielkr)pu?ﬂ A Agencia Enzwoju Wielkopolska Agencia oju
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